OR.015.1.2013
Zarzadzenie Nr 24/2013
Starosty Gréjeckiego z dnia 10 kwietnia 2013 r.

zmieniajace zarzadzenie Starosty Groéjeckiego z dnia 28 lutego 2011 r. w sprawie
wprowadzenia zasad funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w Powiecie
Gréjeckim

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W zarzadzeniu Starosty Gréjeckiego z dnia 28 lutego 2011 r. w sprawie wprowadzenia zasad
funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w Powiecie Grojeckim wprowadza sig
nastepujgce zmiany:

1) W § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

W Starostwic zasada jak najlepszych kompetencji zawodowych realizowana jest

poprzez:

1) Stosowanie odpowiednich wewngtrznych aktéw prawnych, ujetych w ,,Rejestrze
procedur kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym w Grojcu”, dotyczacych
zatrudnienia i podnoszenia kwalifikacji pracownikow,

2) Okresowa ocen¢ pracownikow dokonywana przez ich bezposrednich
przetozonych,

3) Delegowanie pracownikow na szkolenia i kursy w celu podniesienia ich
zawodowych kwalifikacji”;

2) W § 9 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

W Starostwie strukture organizacyjna okresla Regulamin Organizacyjny, ujety w

,Rejestrze procedur kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym w Gréjeu”.

Graficzna prezentacja struktura organizacyjna Starostwa zamieszczona jest na stronie

internetowej http://www.bipgrojec.pl/ .

3) W § 16 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
. W Starostwie zasada dokumentowania systemu kontroli zarzadczej realizowana jest

poprzez:

1) Rejestrowanie, przez Sekretarza Powiatu, procedur kontroli zarzadczej zgodnie z
,Instrukcja rejestrowania procedur kontroli zarzadczej”, stanowigca zatacznik nr 5
do niniejszych Zasad,

2) Zaznajamianie pracownikéw Starostwa ze wszelkimi przepisami wewngetrznymi
wchodzacymi w  sklad systemu kontroli zarzadczej; nad zapoznaniem



4)

5)

6)

7

8)

9)

pracownikéw z obowiazujacymi regulacjami wewnetrznymi czuwa Sekretarz
Powiatu,

3) Prowadzenie rejestru zarzadzen Starosty Grojeckiego, uchwat zarzadu Powiatu
Grojeckiego i uchwal Rady Powiatu Grojeckiego™;

W § 17 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,,Nadzo6r nad pracownikami Starostwa sprawowany jest poprzez.

1) Informowanie pracownikow o zakresie obowigzkéw niezwlocznie po ich przyjeciu
— pracownicy przyjmujg do wiadomosci zakres obowigzkéw okreSlonych przez
kierownikéw komorek organizacyjnych,

2) Odpowiednie reagowanie na skladane skargi i wnioski,

3) Dokonywanie okresowej oceny pracownikow,

4) Weryfikacje czynnosci wykonywanych przez pracownikow, dokonywana przez
ich przetozonych”;

W § 19 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
W Starostwie szczegdétowe mechanizmy kontroli dotyczace zapewnienia ochrony
zasobéw jednostki organizacyjnej okre$laja odpowiednie wewngtrzne akty prawne
ujete w ,,Rejestrze procedur kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym w Grojeu”,
dotyczace ochrony zasoboéw, w tym w szczegélnosci: instrukcja inwentaryzacyjna,
polityka bezpieczenstwa i zarzadzania systemem informatycznym, zasady realizacji
ustawy o ochronie danych osobowych”;

W § 20 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

LW Starostwie szczegélowe mechanizmy kontroli dotyczace operacji finansowych 1

gospodarczych okre$laja odpowiednie wewnetrzne akty prawne ujete w ,,Rejestrze

procedur kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym w Grojeu”, dotyczace tych
mechanizméw, a w szczegdlnosci polityka rachunkowosci;

W § 21 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

W Starostwie mechanizmy zabezpieczenia systemoéw informatycznych okreslaja

odpowiedniec wewnetrzne akty prawne ujete w ,,Rejestrze procedur kontroli zarzadczej

w Starostwie Powiatowym w Grdjeu”, dotyczace zabezpieczenia systemow

informatycznych, w tym w szczegdlnosci: polityka bezpieczefistwa i zarzadzania

systemem informatycznym oraz polityka uzytkowania oprogramowania™;

W § 23 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

W Starostwie zasady przekazywania informacji niezbgdnych pracownikom do

realizacji jej celow i zadan oraz zasad przekazywania informacji bezposredniemu

przelozonemu i Staro$cie okreslajag odpowiednie wewnetrzne akty prawne ujete w

,Rejestrze procedur kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym w Grojeu”,

dotyczace przeptywu informacji, w szczegolnosci w instrukcji obiegu i kontroli

dowodéw ksiegowych”;

W § 26 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

., Monitorowanie systemu kontroli zarzadczej w Starostwie odbywa si¢ podczas

wykonywania biezacych obowigzkow przez kierownictwo jednostki. Wszystkie

sygnaly zewnetrzne (miedzy innymi skargi), wyniki kontroli zewnetrznych, wyniki

skutecznosci okreslonych proceséw, informacje o problemach pojawiajgcych si¢ w

dziatalno$ci biezacej Starostwa, wyniki stosowanych procedur kontrolnych (np.

2



inwentaryzacji) oraz dane ze sprawozdan analizowane sa z punktu widzenia

adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej. Narzedziem

wspomagajacym Starost¢ w tym dziataniu sg sprawozdania z realizacji zadaf
audytowych, sporzadzane przez audytora wewngtrznego Powiatu oraz protokoty
kontroli wewnetrznych™;

10) W § 27 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,Dzialania podjete w celu wdrozenia tego standardu powinny polega¢ na

obligatoryjnym wypelnianiu kwestionariusza samooceny kontroli zarzgdczej, ktorego

wzOr stanowi zalacznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia, przez naczelnikow
wydziatow Starostwa”;

11) Skresla si¢ § 29;

12) W § 30 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,Ocena funkcjonowania kontroli w jednostkach organizacyjnych nalezy do:

1) Zadan audytora wewnetrznego w ramach realizacji zadan audytowych, ktéry
ocenia w szczegélnosci czy kontrola zarzadcza jest adekwatna, skuteczna i
efektywna,

2) Kierownikow jednostek organizacyjnych w ramach biezacego nadzoru nad
funkcjonowaniem zarzadzanej jednostki”;

13) Skresla si¢ zalacznik nr 7.

§2

Nadz6r nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




